Protokoll fort vid arsstamma i Starbreeze AB
(publ), org.nr 556551-8932, ("Bolaget”) den
4 juni 2019 i Stockholm

Narvarande: Aktiedgare och ombud enligt forteckning i Bilaga 1.

Dessutom antecknades som narvarande styrelseledamoterna Kerstin
Sundberg och Jan Benjaminson, verkstéllande direktoren Mikael
Nermark, finanschefen Claes Wenthzel, advokaten Lars Soderqvist samt
huvudansvarige revisorn Nicklas Kullberg.

§ 1 Stdammans dppnande

Styrelsens ordférande Torgny Hellstrom forklarade stdmman 6ppnad och halsade aktiedgarna
valkomna.

§ 2 Val av ordfdrande vid stimman

Advokat Bjorn Kristiansson, Kanter Advokatbyra, valdes till ordférande vid stimman. Noterades att
Tobias Hultén, Kanter Advokatbyra, utsags att fora dagens protokoll.

Antecknades att film- eller ljudupptagning vid stdmman inte var tilldten. Utomstaende som inte var
rostberattigade medgavs ratt att narvara vid stdmman.

§ 3 Upprattande och godkannande av rostidngd

Forteckningen som uppréttats 6ver narvarande aktiedgare godkandes att galla sdsom rostlangd vid
stamman, Bilaga 1.

§ 4 Godkdnnande av dagordning
Stamman beslutade att godkanna det i kallelsen intagna forslaget till dagordning, Bilaga 2.

§ 5 Provning om stamman blivit behdrigen sammankailad

Noterades att kallelse till arsstdmman publicerades pa Bolagets webbplats fredagen den 3 maj 2019
och i Post- och Inrikes Tidningar tisdagen den 7 maj 2019. Noterades vidare att information om att
kallelse skett publicerats tisdagen den 7 maj 2019 i Dagens Industri.

Konstaterades att stamman blivit behdrigen sammankallad.

§ 6 Val av en eller tva justeringspersoner

Till att jamte ordforanden justera dagens protokoll utsags Ossian Ekdahl, ombud for Forsta AP-
fonden, och Leo Gillholm, ombud for Sveriges Aktiesparares Riksférbund.



§ 7 Framldggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse for rakenskapsaret 2018 samt, i anslutning dartill, anférande av
verkstédllande direktéren

Framlades arsredovisningen och revisionsberattelsen for Bolaget och koncernen avseende
rakenskapsaret 2018.

Bolagets revisor Nicklas Kullberg beskrev revisionsarbetet och féredrog revisionsberattelsen.

Advokat Lars Soderqvist, Wesslau Séderqvist Advokatbyra, redogjorde for den pagaende
foretagsrekonstruktionen.

Verkstéllande direktoren Mikael Nermark redogjorde for de dvergripande malen for Bolagets fortsatta
verksamhet.

Sedan ordféranden hade forklarat ordet fritt forekom fragor och inlagg fran aktiedgarna om Bolagets
strategi for att folja utvecklingen pa spelmarknaden, hur féretagsrekonstruktionen och det
kommunicerade besparingspaketet kan forvantas paverka Bolagets verksamhet, hur Bolaget kan bli
mer tréffsakert i sin analys av kommande lanseringar samt hur utvecklingskostnader aktiveras i
Bolagets balansrakning. Fragorna besvarades av Mikael Nermark, Nicklas Kullberg och Lars
Sdderqvist.

§ 8 Beslut om:

a. faststillande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansridkning, disposition av Bolagets resultat enligt den faststalida
balansrakningen
Beslutades att faststalla den i arsredovisningen intagna resultatrékningen och balansrikningen
for Bolaget och koncernen avseende rakenskapsaret 2018.

Beslutades att behandla arets resultat i enlighet med styrelsens forsiag, innebarande att ingen
utdelning 1amnas for rakenskapsaret 2018 och att det balanserade resultatet dverfor i ny rakning

enligt nedan.
Balanserat resultat 9 006 907
Fond for verkligt varde 0
Overkursfond 1577 400 939
Arets resultat -1 063 397 226
Balanseras i ny rékning 523 010 620

b. ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren

Stammans ordférande klargjorde att fragan om ansvarsfrihet gélide samtliga personer som under
2018 haft uppdrag som styrelseledamot eller verkstallande direktor i Bolaget.

Det noterades att Bolagets revisor hade tillstyrkt ansvarsfrihet.

Fragan om beviljande av ansvarsfrihet behandlades individuellt for styrelsens ledamoter samt

VD:

» Stamman beslutade att bevilja Eva Redhe ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att tre aktiedgare, representerande sammanlagt 858 429 aktier (0,26 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.
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e Stamman beslutade att bevilja Bo Andersson Klint ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att sju aktieagare, representerande sammanlagt 953 930 aktier (0,29 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Ulrika Hagdahl ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att fem aktiedgare, representerande sammanlagt 858 930 aktier (0,26 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Asa Virén ansvarsfrihet fér rakenskapsaret 2018. Det
noterades att fem aktiedgare, representerande sammanlagt 858 930 aktier (0,26 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Kristofer Arwin ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att fem aktiedgare, representerande sammanlagt 858 930 aktier (0,26 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Michael Hjorth ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att sju aktiedgare, representerande sammanlagt 953 930 aktier (0,29 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Harold Kim ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att fyra aktiedgare, representerande sammanlagt 858 929 aktier (0,26 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

o Stamman beslutade att bevilja Matias Myllyrinne ansvarsfrihet for rékenskapsaret 2018. Det
noterades att fem aktiedgare, representerande sammanlagt 918 929 aktier (0,28 procent av
samtliga aktier i Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

e Stamman beslutade att bevilja Mikael Nermark ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018. Det
noterades att en aktiedgare, representerande 500 aktier (0,00 procent av samtliga aktier i
Bolaget), rostade emot ansvarsfrihet.

Antecknades att berorda befattningshavare, som representerade egna eller andras aktier, inte
deltog i beslutet om ansvarsfrihet.

§ 9 Faststallande av antalet styrelseledamaoter och styrelsesuppleanter, som ska viljas av
arsstimman

Valberedningens ordférande Asa Nisell presenterade valberedningens forslag till val av styrelse och
arvode till styrelsens ledaméter och revisorn.

Henrik Bergstrédm, ombud for Digital Bros S.p.A, presenterade ett alternativt forslag innebarande att
antalet styrelseledamdter skulle vara sex (6) i stéllet for fem (5) samt att, i tillagg till den av
valberedningen foreslagna styrelsesammansattningen, Stefano Salbe skulle utses till ordinarie
ledamot. Det noterades att Stefano Salbe hade forklarat sig villig att avsta fran styrelsearvode om
bolagsstamman sa skulle besluta.

Det noterades att valberedningens ordférande Asa Nisell vidhéll valberedningens férslag.

Efter omrostning beslutades att styrelsen ska besta av sex (6) ledamoter utan suppleanter.

§ 10 Faststallande av arvoden till styrelsen och revisor

Beslutades att arvode ska utgd, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, med 950 000 kronor till
styrelsens ordférande och 280 000 kronor vardera till Gvriga stammovalda styrelseledamoter, med
undantag for Stefano Salbe som inte ska ha rétt till nagot styrelsearvode. Till ordférande i
revisionsutskottet utgar ett arvode om 400 000 kronor och till ledamot i utskottet utgar ett arvode om
175 000 kronor. Till ordférande och till ledamot i ersattningsutskottet utgar ett arvode om 75 000

kronor vardera. é/
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Noterades att arvode endast utgar till styrelseledamot som inte &r anstalld av Bolaget och att beslutet
innebar att det totala arvodet till styrelsen inklusive utskottsarbete uppgar till 2 970 000 kronor.

Beslutades vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

§ 11 Val av styrelse och styrelseordférande

Beslutades om omval av Jan Benjaminson, Torgny Hellstrom, Harold Kim och Kerstin Sundberg samt
nyval av Tobias Sjogren och Stefano Salbe som ordinarie ledamaéter intill slutet av arsstdmman 2020.

Beslutades att omvalja Torgny Hellstrom som styrelsens ordférande.

§ 12 Val av revisor

Beslutades att for tiden intill slutet av nasta arsstdmma omvélja revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som Bolagets revisor, med Nicklas Kullberg som huvudansvarig revisor.

Noterades att beslutet overensstammer med revisionsutskottets rekommendation.

§ 13 Beslut om bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission
Stdmmans ordférande redogjorde for styrelsens forslag till emissionsbemyndigande, Bilaga 3.

Henrik Bergstrém, ombud for Digital Bros S.p.A, presenterade ett alternativt férslag innebarande att
det av styrelsen foreslagna bemyndigandet skulle inskrénkas till att endast omfatta kontantemissioner
och inte emission genom kvittning eller apport.

Beslutades i enlighet med det justerade forslaget att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen,
intill tiden fram till slutet av nasta arsstamma, med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas
foretradesratt, fatta beslut om nyemission av aktier, saval A-aktier som B-aktier, eller av konvertibler
eller teckningsoptioner berattigande till A-aktier och/eller B-aktier, motsvarande (vid tankt utdvande av
sadana konvertibler eller optioner i forekommande fall) hogst tio (10) procent av vid var tid utestaende
antal aktier, mot kontant betalning. Emissionskurs far inte understiga ett marknadsmassigt pris. Ovriga
villkor beslutas av styrelsen och ska vara marknadsmassiga.

Noterades att beslutet fattades med erforderlig majoritet samt att Sveriges Aktiesparares Riksforbund
genom Leo Gillholm reserverade sig mot beslutet.

§ 14 Beslut om andring av bolagsordningen

Beslutades att godkdnna styrelsens forslag till &ndring av bolagsordningen innebdrande andring av
granserna for antalet styrelseledamaoter, Bilaga 4.

Noterades att beslutet var enhalligt.

§ 15 Beslut om utseende av valberedning

Beslutades om utseende av valberedningen i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga 5.
TR
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§ 16 Beslut om antagande av riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Beslutades om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i enlighet med styrelsens forslag,
Bilaga 6.

§ 17 Stammans avslutande

Bemyndigades verkstallande direktoren, styrelsen eller den styrelsen utser att géra de smarre
justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan visa sig nddvandiga i samband med registrering av
besluten hos Bolagsverket, varefter stamman forklarades avslutad.

Vid protokollet: Justeras:

~

Tobias Hultén ﬁf)(rn Kristiansson

Leo Giltholm



Bilaga 2

Forslag till dagordning

1. Stdmmans d6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd

4. Godkdnnande av dagordning

5. Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad

6. Val av en eller tva justeringspersoner

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 2018 samt, i anslutning dartill, anforande av
verkstallande direktéren

8. Beslut om

a. faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning, dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den

faststdllda balansrakningen

b. ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktdren

9. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, som ska valjas av
stamman

10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisor

11. Val av styrelse och styrelseordférande

12. Val av revisor

13. Beslut om bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission

14. Beslut om a@ndring av bolagsordningen

15. Beslut om utseende av valberedning

16. Beslut om antagande av riktlinjer



Bilaga 3

Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta om nyemission (punkt 13)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tilifillen, intill tiden fram
till slutet av ndsta arsstaimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretridesratt, fatta beslut
om nyemission av aktier, saval A-aktier som B-aktier, eller av konvertibler eller teckningsoptioner
berattigande till A-aktier och/eller B-aktier, motsvarande (vid tinkt utévande av sddana konvertibler
eller optioner i forekommande fall) hégst tio {10) procent av vid var tid utestdende antal aktier, mot
kontant betalning, genom kvittning elier apport. Syftet med bemyndigandet och skilet till avvikelsen
fran aktiedgarnas foretradesratt &r att Bolaget ska kunna emittera aktier eller andra instrument i
samband med férvarv av bolag eller rérelser, samt kunna genomfora riktade emissioner i syfte att
inforskaffa kapital till Bolaget, till exempel i samband med finansiering av spelproduktion.
Emissionskurs far inte understiga ett marknadsmissigt pris. Ovriga villkor beslutas av styrelsen och
ska vara marknadsmassiga.

For giltigt beslut enligt ovan erfordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid arsstdmman foretradda aktierna.
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Bilaga 4

Styrelsens forslag till beslut om @ndring av bolagsordningen (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om andring av bolagsordningens punkt 6, innebarande att
styrelsen ska besta av tre (3) till atta (8) ledaméter utan suppleanter.

Foreslagen ny lydelse av punkt 6:
Styrelsen skall besta av tre (3) till atta (8) ledamoter utan suppleanter.

For giltigt beslut enligt ovan erfordras att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid arsstimman foretradda aktierna.



Bilaga 5

Valberedningens forslag till beslut om utseende av valberedning (punkt 15)
Valberedningen foreslar att forfarandet for tillsdttande av valberedning infér kommande arsstdimmor
ska ga till enligt f6ljande.

Starbreeze ska ha en valberedning, i enlighet med reglerna i Svensk kod foér bolagsstyrning,
bestaende av hogst fyra ledamoter, vilka ska utses av de réstmaéssigt storsta dgarna eller
dgargrupperna, samt styrelsens ordférande om denne inte ar en av ledaméterna utsedd av storre
agare. Styrelsens ordférande sammankallar valberedningen genom att kontakta de fyra till rostetalet
storsta aktiedgarna pa grundval av bolagets, av Euroclear tillhandahallna, forteckning® éver
registrerade aktiedgare per den sista bankdagen i augusti. Innan en person nomineras till ledamot i
valberedningen ska noga 6vervdgas om nagon icke ovdsentlig intressekonflikt foreligger. Om s3 ar
fallet ska vederborande inte nomineras. Den aktiedgare som inte ar registrerad i Euroclear, och som
Onskar att vara representerad i valberedningen, ska anméla detta till styrelsens ordférande senast
den 1 september och styrka dgandet. Vid bedémningen av vilka som utgdr de fyra till rostetalet
stdrsta dgarna ska en grupp aktiedgare anses utgdra en dgare om de (i) dgargrupperats i Euroclear-
systemet eller (ii) offentliggjort och till bolaget skriftligen meddelat att de traffat skriftlig
dverenskommelse att genom samordnat utdvande av ristratten inta en langsiktig gemensam
héllning i frdga om bolagets forvaltning.

Om nagon av de fyra rostmassigt storsta akiiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska ndsta aktiedgare i rostmassig storleksordning beredas tilifalie att utse ledamot,
dock behdver inte fler dn tio aktiedgare tillfragas om valberedningen bestar av minst tre ledaméter
utsedda av storre dgare. Ordforande i valberedningen ska, om denne inte dr ordférande i styrelsen
eller om inte ledamdterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den stdrsta
aktiedgaren. Namnen pa ledamdterna och namnen pa de aktiedgare som utsett dem samt hur
valberedningen kan kontaktas, ska offentliggtras sa snart valberedningen utsetts, vilket ska ske
senast sex manader fore drsstamman. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att
ny valberedning utsetts. Arvode ska ej utga till valberedningens ledaméter. Bolaget ska dock svara for
skéliga kostnader férenade med valberedningens fullgdrande av uppdraget.

Valberedningens uppgift ska vara att infor drsstamma och, i forekommande fall, extra bolagsstimma,
framldgga forslag avseende antal styrelseledamdter som ska véljas av stdmman, styrelsearvoden
inklusive utskottsarvoden, styrelsens sammanséttning, styrelsecrdférande, ordférande pa
&rsstdmma, val av revisorer och revisorsarvoden samt i frekommande fall forslag om dndring av
denna instruktion om hur valberedningen ska utses samt i dvrigt vad som vid var tid framgar av
Svensk kod for bolagsstyrning. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen dger ratt att
entlediga sadan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen. For det fall vasentlig fordndring i
agarstrukturen sker, ska ocksa valberedningens sammansatining dndras i enlighet darmed. Om
forandringen sker senare dn tvd manader fore drsstdmman kan valberedningen istillet besluta att
adjungera en ledamot utsedd av den nya stbrre dgaren. Féréndringar i valberedningens
sarmansaitning ska offentliggbras sa snart de skett.

1 Agarstatistiken som ska anvandas skall vara sorterad efter roststyrka (dgargrupperad) och innehalla de stirsta i Sverige
dgarregistrerade aktiedgarna, dvs. aktiedgare med konto hos Euroclear Sweden AB i eget namn eller aktie3gare som
innehar en depa hos en forvaltare vitken har uppgivit aktiedgarens identitet till Euroclear Sweden AB.



Bilaga 6

Styrelsens forslag till beslut om antagande av riktlinjer f6r ersattning till ledande befattningshavare
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkanna styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning
till Bolagets ledande befattningshavare enligt nedanstaende. Med bolagsledning avses verkstallande
direktoéren och dvriga ledande befattningshavare i Bolaget.

Bolaget ska erbjuda marknadsmassiga villkor som goér att Bolaget kan rekrytera och behalla
kompetent personal. Ersattningen till bolagsledningen ska besta av fast 16n, pension och andra
sedvanliga formaner. Darutover ska styrelsen arligen utvardera huruvida aktierelaterade eller
aktiekursrelaterade incitamentsprogram bor féreslas arsstamman.

Den fasta I6nen omprévas som huvudregel en gang per ar och ska beakta individens kvalitativa
prestation. Ersattningen till den verkstéllande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare ska
vara marknadsmassig.

Styrelsen ska vidare dga fatta beslut om rorlig ersattning i form av kontant bonus till Bolagets
ledande befattningshavare. Den rérliga ersattningen pa arsbasis &r maximerad till 75 procent av den
fasta arslonen for den verkstallande direktdren och 50 procent av den fasta arslonen for 6vriga
ledande befattningshavare.

For verkstdllande direktor och ledande befattningshavare erlaggs avgiftshestamda pensionspremier
vilka motsvarar kostnaden enligt sedvanlig ITP-plan.

Vid uppsagning fran verkstallande direkttrens sida rader en uppsigningstid om sex manader och vid
uppsagning fran Bolagets sida galler en uppségningstid om nio manader. Ovriga ledande
befattningshavare ska ha en uppsagningstid pa tre till nio manader. Det finns inga avtal om
avgangsvederlag.

Styrelsen har ratt att frangd ovanstaende riktlinjer om styrelsen beddémer att det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal som motiverar det.





